CRITERIOS DE CALIFICACION

Para superar un RA la media de todos los CE debe ser superior al 50% del peso
del RA. El porcentaje de cada prueba ira en funcién del peso del criterio de
evaluacion que evalue. El alumnado podra conocer el porcentaje fijado de cada
unidad en el comienzo de la misma.

Cuando un CE sea evaluado por mas de un instrumento, la nota final del mismo
sera la media aritmética de los instrumentos utilizados. Para hacer media la
prueba escrita tedrica y/o practica con el resto de criterios, sera necesario
obtener una calificacién minima de 5 en estas pruebas.

La presentacion de trabajos individuales y grupales debera realizarse en la fecha
propuesta por la profesora; en caso de entrega de trabajos en fecha tardia a la
exigida la nota maxima a alcanzar sera de 5 puntos. En todo caso, el retraso en
la entrega no podra ser superior a la semana.

Los trabajos deberan incorporar todos los requisitos formales y de contenido
exigidos por la profesora para que sean calificados.

NO se podran presentar cumplimentadas fichas de actividades practicas
realizadas en el taller u otras instalaciones, si el alumnado no ha asistido a la
practica en clase. La calificacion de esta actividad sera entonces de un 0. Dicha
practica podra realizarse en la recuperacion de la evaluacion o en junio en caso
de alumnado de 1° 0 marzo para alumnado de 2°.

Plan de Recuperacion: Tratamiento de los CE y RA no alcanzados. Basandonos
en la ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa
ensefianzas de Formacion Profesional Inicial que forma parte del sistema
educativo en la Comunidad Autébnoma de Andalucia, el plan de refuerzo se
realizara adaptandolo a las necesidades del alumnado.

Por esta razén los instrumentos a utilizar iran en base al criterio o criterios que
cada alumno/a no haya superado. Este plan de recuperacién se llevara a cabo
durante todo el curso, al final o comienzo de cada trimestre a criterio del
profesorado del modulo y en funcidn de las posibilidades de tiempo y en el caso
del alumnado que aun asi no haya conseguido superarlos asistira a las clases
de refuerzo de junio.

Aquel alumnado que supere un numero de faltas de asistencia superior al 25% o
50% si presenta contrato de trabajo en este ultimo caso, con respecto a las
horas totales del médulo, perdera el derecho a evaluacion continua y tendra que
realizar una prueba final en marzo o junio de todo el médulo; esta prueba podra
constar de los siguientes apartados: tipo test, prueba escrita practica y/o prueba
practica en los talleres del Departamento o trabajos de todos los contenidos y
actividades desarrolladas durante el presente curso.

En caso de alumnas y alumnos que HAN PERDIDO EL DERECHO A LA
EVALUACION CONTINUA, por tener un porcentaje de faltas de asistencia,



justificadas o injustificadas, del total de horas lectivas de la materia o médulo,
realizaran una prueba final ordinaria (global) en marzo o junio, que podra ser
escrita, oral o mixta, en la que se evaluen todos los contenidos del modulo.
Ademas de esta prueba, se podra pedir la realizacién de uno o mas trabajos.

El alumnado que no realice las tareas calificables asi como cualquier tarea de
clase/prueba objetiva, para poder realizarlas nuevamente solo sera justificable
por causas de fuerza mayor (deber inexcusable, intervencion quirurgica,
hospitalizacién), de no justificar dicha falta, el alumnado realizara la prueba a
final de curso (en marzo para el alumnado de 2° en el mes de junio para el
alumnado de 1°).

Se considerara falta grave “Copiar en los examenes, trabajos o pruebas de
evaluacion, consultando o plagiando los trabajos o ejercicios de otros
alumnos, u obteniendo, en el caso de los examenes y pruebas de evaluacion,
informacion de libros de texto, apuntes o dispositivos electronicos o
telematicos”, puede conllevar, ademas de las medidas disciplinarias a criterio
de direccion, “la anulacion total o parcial del trabajo, examen o prueba de
evaluacion en que haya sido sorprendido o copiando” El alumno o alumna
que haya falseado cualquier prueba, actividad o trabajo de evaluacion no
obtendra calificaciéon en esa prueba

Los errores ortograficos contabilizaran negativamente en la calificacion de las
pruebas escritas y de los trabajos individuales y grupales del modulo. Las
faltas de ortografia en las pruebas escritas o los trabajos exigidos conllevaran
una reduccion de la nota, aplicandose el siguiente baremo: 0,2 por cada falta
de ortografia y 0,2 por cada 3 tildes, siendo la puntuacion maxima de
reduccion 1,5 puntos.

En los trabajos donde haya un numero de faltas equivalente a una reduccion
de la puntuacién superior a 1,5 puntos ademas de la reduccion de la nota
final, se debera repetir dicho trabajo corrigiendo las faltas de ortografia
existentes.



MODULO CARACTERISTICAS Y NECESIDADES DE PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA. RA,CE y Criterios de Calificacién

UT1: PREVENCION Y PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL Objetivos generales: c, n, fi, p, u. Competencias: 3, 2’ ': Lm,n,04ars¢t
RA_1: Caracteriza el concepto de autonomia personal, analizando los factores que intervienen tanto en su prevencion y promociéon como en su 25
deterioro. ,
CRITERIOS DE EVALUACION A TRABAJAR EN CADA FASE IN | AC | A E Nota
a. Se han descrito los procesos basicos asociados a la promocidn de la autonomia personal y la vida independiente. X 0.4
b. Se han caracterizado las habilidades de autonomia personal. X 0.4
c. Se han identificado los factores que favorecen o inhiben el mantenimiento de la autonomia personal y la vida independiente. X X 0.2
d. Se han descrito las principales alteraciones emocionales y conductuales asociadas a la pérdida de autonomia personal. X 0.4
e. Se han identificado los indicadores generales de la pérdida de autonomia. X X 0.2
f. Se ha justificado la necesidad de respetar la capacidad de eleccién de la persona en situacién de dependencia. X 0.3
g. Se ha argumentado la importancia de la prevencién para retrasar las situaciones de dependencia. X 0.3
h. Se ha valorado la importancia de la familia y del entorno del sujeto en el mantenimiento de su autonomia personal y su bienestar. X 0.3

CONTENIDOS
TEMAS

Conceptos basicos de psicologia. Ciclo vital, procesos cognitivos, emocionales y conductuales.

Autonomia y dependencia. Identificacion de factores favorecedores e inhibidores.

Alteraciones emocionales y conductuales asociadas a la pérdida de autonomia.

Habilidades de autonomia personal. Caracteristicas.

- , .. Tema 1y 2

Promocién de la autonomia personal. Procesos basicos.

Valoracidn de la prevencion y la promocion de la autonomia personal como estrategia de actuacion frente a la dependencia.

Sensibilizacion acerca de la importancia de respetar la capacidad de eleccidn de las personas en situaciénde dependencia.

Papel del entorno y del nicleo familiar

INSTRUMENTOS DE EVALUACION
FASE INICIAL FASE ALTERNANCIA CENTRO EDUCATIVO FASE ALTERNANCIA EMPRESA

INSTRUMENTOS CE VALOR | NOTA INSTRUMENTO CE | VALOR NOTA INSTRUMENTOS CE VALOR NOTA
Prueba objetiva a, b,d 1,2
Caso practico. c, ef 0,5 C‘uaderno alu'rrlmo ce 0,2

Ficha evaluacién

Reflexidn personal g,h 0,6




UT 2: NIVELES DE DEPENDENCIA Y AYUDAS REQUERIDAS ASOCIADOS AL PROCESO DE ENVEJECIMIENTO. Objetivos generales: a, b, i, |, u.

Competencias: a, b, K, q, r, u, x.

RA_2: Clasifica los niveles de dependencia y las ayudas requeridas asociados al proceso de envejecimiento, analizando los cambios y deterioros producidos 2,5
CRITERIOS DE EVALUACION A TRABAJAR EN CADA FASE IN | AC | A E Nota
a) Se han relacionado los cambios bioldgicos, psicoldgicos y sociales propios del envejecimiento con las dificultades que implican en la vida diaria. X 0.4
b) Se han identificado las patologias mas frecuentes en la persona mayor. X 0.4
c) Se han descrito las principales caracteristicas y necesidades de las personas mayores. X 0.2
d) Se han identificado las principales manifestaciones de deterioro personal y social propio de las personas mayores. X X 0.4
e) Se han relacionado los niveles de deterioro fisico, psicolégico y social con los grados de dependencia y el tipo de apoyo requerido. X X 0.2
f) Se han descrito las conductas y comportamientos caracteristicos de las personas mayores durante el periodo de adaptacién al servicio de X 03
atencién a la dependencia y al profesional de referencia. ’
g) Se han identificado las necesidades de orientacién y apoyo de los cuidadores familiares y no profesionales de la persona mayor. X 0.3
h) Se ha valorado la importancia de respetar las decisiones e intereses de las personas mayores. X 0.3
CONTENIDOS
TEMAS

El proceso de envejecimiento. Cambios bioldgicos, psicoldgicos y sociales. Caracteristicas y necesidades.

Incidencia del envejecimiento en la calidad de vida y la autonomia de la persona mayor. Envejecimiento activo.

Patologias mas frecuentes en la persona mayor.

Identificacion de las necesidades especiales de atencion y apoyo integral de las personas mayores.

Identificacidn de los grados de dependencia. Temas3y4

El proceso de adaptacion de la persona mayor al servicio de atencidn y a los profesionales que lo atienden. Conductas y caracteristicas.

Sensibilizacién hacia las repercusiones del envejecimiento en la vida cotidiana de las personas mayores y su entorno.

Identificacidn de las necesidades de orientacidn y apoyo de los cuidadores familiares y no profesionales de la persona mayor.

El respeto a la capacidad de autodeterminacion en las personas mayores.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION
FASE INICIAL FASE ALTERNANCIA CENTRO EDUCATIVO FASE ALTERNANCIA EMPRESA

INSTRUMENTOS CE VALOR | NOTA INSTRUMENTO | CE | VALOR NOTA INSTRUMENTOS CE VALOR NOTA
Prueba objetiva a, b,c 1
Caso practico. d, e 0,3 C.uaderno aIuTno d,ef,g,h 0.9

Ficha evaluacidn

Reflexion personal h 0,3




UT3: DIVERSIDAD FUNCIONAL Y DEPENDENCIA. Objetivos generales: a, b, i, I, u. E°)'("pete"°'35: abKar
RA_3: Reconoce las caracteristicas de las personas con discapacidad, relacionandolas con los niveles de dependencia y la ayuda requerida. 2,5
CRITERIOS DE EVALUACION A TRABAJAR EN CADA FASE IN | A.C | A.E | Nota
a) Se ha relacionado la evolucién del concepto de discapacidad con los cambios sociales, culturales, econdmicos y cientifico-tecnoldgicos. X 0,3
b) Se han relacionado los diferentes tipos de discapacidad con las dificultades que implican en la vida cotidiana de las personas. X 0,4
c) Se han descrito las principales necesidades psicoldgicas y sociales de las personas con discapacidad. X 0,4
d) Se han relacionado diferentes tipologias y niveles de discapacidad con el grado de dependencia y tipo de apoyo precisado. X 0,2
e) Se han identificado los principios de la vida independiente. X 0,4
f) Se han descrito las necesidades de orientacidn y apoyo a los cuidadores no profesionales de la persona con discapacidad. X 0,2
g) Se ha argumentado la importancia de la eliminacién de barreras fisicas para favorecer la autonomia de las personas con discapacidad X 03
fisica o sensorial. !
h) Se ha argumentado la importancia de respetar las decisiones e intereses de las personas con discapacidad. X 0,3
CONTENIDOS
TEMAS
Discapacidad, autonomia y niveles de dependencia.
Concepto de discapacidad. Evolucion. Clasificacidn y etiologias frecuentes.
Identificacion de las caracteristicas y necesidades de las personas con discapacidad. La perspectiva de género en la discapacidad.
Influencia de las barreras fisicas en la autonomia de las personas con discapacidad.
L , . . o . o Temas5y6
Promocidn de la autonomia en las personas con discapacidad. Vida independiente. Principios.
Apoyo y orientacidn a las personas del entorno de la persona con discapacidad. Identificacién de necesidades.
Sensibilizacion acerca de la incidencia de la discapacidad en la vida cotidiana de las personas afectadas y su entorno.
*  Elrespeto a la capacidad de autodeterminacion en las personas con discapacidad.
INSTRUMENTOS DE EVALUACION
FASE INICIAL FASE ALTERNANCIA CENTRO EDUCATIVO FASE ALTERNANCIA EMPRESA
INSTRUMENTO CE VALOR | NOTA
INSTRUMENTOS | CE VALOR | NOTA INSTRUMENTOS CE VALOR NOTA
Prueba objetiva a,b,c 1,1
Supuesto practico e 0,4
Re?lexién zersonal g, h 0,6 C‘uaderno alu'rr'mo df 0.4
Ficha evaluacidn ’




UT 4: ENFERMEDADES GENERADORAS DE DEPENDENCIA 25
RA_4: Describe las enfermedades generadoras de dependencia, determinando sus efectos sobre las personas que las padecen. ’
CRITERIOS DE EVALUACION A TRABAJAR EN CADA FASE IN | AC | A.E Nota
a) Se han caracterizado las enfermedades agudas, crénicas y terminales por su influencia en la autonomia personal de la persona enferma. X 0,3
b) Se han identificado las principales caracteristicas y necesidades psicoldgicas y sociales de los pacientes con enfermedades generadoras X 0.4
de dependencia. !
c) Se han definido las principales caracteristicas de las enfermedades mentales mas frecuentes. X 0,4
d) Se ha descrito la influencia de las enfermedades mentales en la autonomia personal y social de las personas que las padecen. X 0,2
e) Se han identificado las necesidades de apoyo asistencial y psicosocial de las personas enfermas en funcién de la tipologia de enfermedad X 0.4
gue padecen. !
f) Se han descrito las principales pautas de atencidn a las necesidades psicoldgicas y sociales de las personas enfermas X 0,2
g) Se han descrito las necesidades de orientacidn y apoyo a los cuidadores no profesionales de la persona enferma. X 0,3
h) Se ha sensibilizado sobre la influencia de la enfermedad en la conducta de la persona enferma. X 0,3
CONTENIDOS
TEMAS
Enfermedades agudas, crénicas y terminales. Conceptos.
Situaciones de dependencia asociadas a enfermedades crdnicas o degenerativas.
Identificacidn de las caracteristicas y necesidades psicosociales de las personas en situaciones de enfermedad y convalecencia. Pautas de atencién.
Las personas con enfermedad mental. Tipos mds frecuentes. Caracteristicas. e influencia en la autonomia. Promocién de la autonomia. Temas7y8
Apoyo y orientacidn a los cuidadores no profesionales de la persona enferma.
Sensibilizacién hacia las repercusiones de la enfermedad en las personas que las padecen y su entorno.
El respeto a la capacidad de autodeterminacidn en las personas con enfermedad.
INSTRUMENTOS DE EVALUACION
FASE INICIAL FASE ALTERNANCIA CENTRO EDUCATIVO FASE ALTERNANCIA EMPRESA
INSTRUMENTOS CE VALOR NOTA INSTRUMENTO CE VALOR NOTA INSTRUMENTOS CE VALOR NOTA
Prueba objetiva a,b,c 1,1
Supuesto practico d,e 0,6 Cuaderno alumno fg 05
Reflexién personal h 0,3 Ficha evaluacidn ’ '







